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ASSOCIAZIONE  FELTRINA DONATORI  VOLONTARI  SANGUE

ONLUS
32032  FELTRE  ( BL ) C.F. 9100786 025 6

LE FONTI

Codice civile

Legge nazionale 


266/91


DLgs. 460/97


DPR 916/87


DPR 633/72


DPR 600/72


Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 luglio 2016, recante "Disposizioni in materia di trasparenza e di efficacia nell'utilizzazione della quota del cinque per mille, in attuazione all'articolo 1, comma 154, della legge 23 dic. 2014, n. 190" 
Legge regionale Veneto


40/1993


15/2012

Legge provincia autonoma di Trento n. 3/92

Delibere di Giunta regionale


4314/2009


1338/2016

Deliberazione della Giunta provinciale di Trento n. 1612 del 21 settembre 2015 
Statuto sociale Afdvs 

Check list Associazione _______________________________________________
· Odv iscritta 
· Odv NON iscritta
· Verifica banca dati del CSV con eventuale compilazione modulo raccolta dati.
AMMINISTRATIVI
· Atto costitutivo e statuto (verificare registrazione e aggiornamento);
· Eventuale regolamento interno;
· Certificato di attribuzione del Codice fiscale (aggiornamento sede, legale rappresentante e codice attività);

· Copia del documento aggiornato che conferma l’iscrizione nel Registro regionale delle Odv della Regione Veneto;

· Libro soci da tenere costantemente aggiornato; 
· Registro dei volontari assicurati, se dovuto (Verificare vidimazione) (1);

· Assicurazioni obbligatorie, se dovute;
· Libri dei verbali per le riunioni delle Assemblee, del Direttivo e dei Revisori. I libri sociali, ad eccezione del registro dei volontari assicurati, non richiedono vidimazione (2); 
· Privacy, Documentazione relativa al trattamento dei dati personali da parte dell’associazione per il solo conseguimento delle finalità statutarie (3);
· Documentazione prevista dalle norme sulla sicurezza nei luoghi di lavoro (nota 4).
ASPETTI CONTABILI/FISCALI 

· Registro da adibire a Libro di prima nota cassa e banca, per registrare tutti i movimenti di cassa e banca/posta;

· Blocco ricevute madre/figlia per eventuali contributi ricevuti;

· Rendiconto separato delle raccolte occasionali di fondi e delle attività occasionali comportanti movimentazione finanziaria, da redigere entro 4 mesi dalla raccolta dei fondi (5); 
· Evidenza di eventuali contributi pubblici!
· Bilancio consuntivo, con indicazione dei beni, contributi e lasciti ricevuti, redatto ed approvato dall’Assemblea ogni anno entro due mesi dalla chiusura dell’esercizio finanziario (6) secondo lo schema regionale completo di relazione del Presidente e dei Revisori dei conti (BANANA!); 
· Riclassificazione del bilancio secondo la recente Dgr 1338/2016;
· Eventuale delega (verbalizzata e da conservare presso la sede legale) a terzi per la tenuta dei libri contabili, presso altra sede.

· In caso di attività commerciali e/o compensi erogati a terzi:

· Unico ENC e Dichiarazioni IVA se svolge attività commerciali;

· Dichiarazione IRAP se dovuta (in presenza di dipendenti, contratti occasionali o voucher). Nel caso non vengano svolte attività commerciali, non si presenta la dichiarazione dei redditi;

· Certificazione dei compensi entro il 28 febbraio dell’anno successivo a quello del pagamento dei compensi assoggettati a ritenuta d’acconto (Anche PIva);

· Presentazione del modello 770 semplificato nel caso siano state pagate ritenute.
· Per le associazioni di nuova costituzione: invio telematico del modello Enti Associativi entro sessanta giorni dalla data di costituzione.

· Entro il 31 marzo di ogni anno aggiornamento eventuali modifiche intervenute l'anno prima!

NOTE
ALLEGATI 
 (1) Il registro dei volontari assicurati è previsto dalla normativa sulle organizzazioni di volontariato e dal DM 16/11/1992. Prima di riportare i dati dei volontari assicurati, il registro dovrà essere vidimato da un pubblico ufficiale abilitato a tali adempimenti. Il libro raccoglie le complete generalità dei soci che prestano attività di volontariato; tali soggetti devono essere assicurati contro gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento dell’attività di volontariato, nonché per la responsabilità civile verso i terzi (art. 4 legge 266/91);
(2) Per una corretta stesura dei libri sociali si rimanda alla consultazione della guida “I Libri sociali delle associazioni di volontariato” scaricabile dal portale Internet del Csv di Belluno all’indirizzo http://www.csvbelluno.it/images/Pubblicazioni_scaricabili/amministrare_il_volontariato.pdf 

 (3) Per il trattamento dei dati personali (comuni e/o sensibili) è necessario attenersi alle norme contenute nel Decreto Legislativo 196/2003. La consultazione di guide semplificate reperibili dal portale Internet del Csv di Belluno all’indirizzo: http://www.csvbelluno.it/servizi/consulenza-e-assistenza/privacy.html  potrà facilitare l’applicazione delle disposizioni in materia di privacy; 

(4) I moduli sono scaricabili dallo Sportello sicurezza del portale Internet del Csv di Belluno all’indirizzo: http://www.csvbelluno.it/servizi/consulenza-e-assistenza/sicurezza.html 

(5) Lo schema di rendiconto separato delle raccolte occasionali di fondi e delle attività occasionali è scaricabile http://www.csvbelluno.it/images/Modulistica/varie/Rendiconto_raccolta_fondi.doc 

(6) Esiste un apposito modello predisposto per la compilazione dei bilanci scaricabile dal portale Internet del Csv di Belluno all’indirizzo: http://www.csvbelluno.it/servizi/consulenza-e-assistenza/modulistica.html 
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